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Resumen

Introduccion: El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es un método de ensefianza
aprendizaje que ha tomado fuerza en las instituciones de educacion superior en diversas
areas del conocimiento y ha comprobado su utilidad en el aprendizaje de las ciencias de la
salud en los ultimos afios. Se centra en la investigacion y la reflexion del estudiante para
dar solucion a un problema planteado haciéndolos protagonista de su propio aprendizaje.
Este método es factible para ser utilizado por el profesorado de las ciencias médicas en la
mayor parte de las Disciplinas.
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Objetivo: Fundamentar la necesidad de la implementacién del ABP como forma de trabajo
del profesorado de las ciencias medicas de modo que se fomente el aprendizaje integrador
en los estudiantes.

Métodos: Se recurrid a una revision documental digitalizada de diferentes fuentes de
informacidn disponible en Internet a través del buscador “google académico” en las bases
de datos Medline y Scielo. Se seleccionaron aquellos que tributaban a los fundamentos
teoricos del método y la adquisicion de habilidades docentes para su exitosa
implementacion

Conclusiones: EI ABP fortalece la integracion y construccion de nuevos conocimientos de
los profesionales de la salud en formacion con una mayor calificacion para satisfacer las
demandas sociales y contribuir asi, al desarrollo cientifico, tecnoldgico, socioeconémico,
cultural, ambiental y politico de la sociedad y a la mejora y sostenibilidad tanto de los
indicadores como de los servicios de salud a escala territorial, nacional e internacional. Se
sugiere que las situaciones problemas que se orienten desde la clase a los estudiantes
posibiliten el ejercicio de su pensamiento, su iniciativa y creatividad al aplicar lo aprendido
a situaciones nuevas para que puedan construir sus propios aprendizajes, asi como, que el
profesor (o tutor) como facilitador de este proceso se actualice con nuevas alternativas
para que el ABP cumpla con su objetivo.

Palabras clave: Métodos de ensefianza aprendizaje, aprendizaje basado en problemas,
autoaprendizaje.

Abstract

Introduction: Problem-Based Learning (PBL) is a teaching-learning method that has
gained strength in higher education institutions in various areas of knowledge and has
proven its usefulness in learning health sciences in recent years. It focuses on the
investigation and reflection of the student to solve a problem posed by making them the
protagonist of their own learning. This method is feasible to be used by the faculty of
medical sciences in most of the Disciplines.

Objective: To substantiate the need for the implementation of PBL as a way of working for
medical sciences teachers so that integrative learning is promoted in students.

Methods: A digitized documentary review of different sources of information available on
the Internet was used through the search engine "academic google™ in the Medline and
Scielo databases. Those that contributed to the theoretical foundations of the method and
the acquisition of teaching skills were selected for its successful implementation.
Conclusions: The ABP strengthens the integration and construction of new knowledge of
health professionals in training with a higher qualification to satisfy social demands and
thus contribute to the scientific, technological, socioeconomic, cultural, environmental and
political development of society and the improvement and sustainability of both the
indicators and the health services at the territorial, national level e. It is suggested that the
problem situations that are directed from the class to the students allow the exercise of their
thinking, their initiative and creativity when applying what they have learned to new
situations so that they can build their own learning, as well as that the teacher (or tutor) as a
facilitator of this process, it is updated with new alternatives so that the ABP fulfills its
objective.

Keywords: Teaching-learning methods, problem-based learning, self-learning.
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Introduccion

La ensefianza es el proceso de transmision de una serie de conocimientos, técnicas, normas
y habilidades mientras que el aprendizaje consiste en una serie de acciones orientadas por el
profesor hacia determinadas metas basado en diversos métodos con el apoyo de una serie
de materiales (Morales, 2004). Ambos forman parte de un Unico proceso que tiene entre
otras funciones la formacién del estudiante donde, el profesor debe presentarse como
organizador y coordinador de este proceso en la creacion de las condiciones necesarias de
sus alumnos para lograr de forma racional y productiva aprender y aplicar los
conocimientos, habitos y habilidades, asi como, emitir juicios propios a traves de la
valoracion del contenido que se les ha impartido.

En la década de los 60 en las universidades de medicina de Case Western Reserve de los
Estados Unidos y la de McMaster de Canada se implement6 un nuevo método docente con
el objetivo de mejorar la calidad de la educacion médica provocando, un cambio en la
orientacion del curriculum basado en una coleccién de temas y exposiciones por parte del
profesor por uno mas integro organizado en problemas de la vida real, donde se juntan, las
diferentes areas del conocimiento que se ponen en juego para dar solucion a un problema.
Este método al que hacemos referencia es el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) que
se ha convertido actualmente, en una forma alternativa de ensefiar y aprender muy Uutil en el
area de la salud. Su aplicacion ha traspasado este campo hacia la ensefianza de la fisica,
ingenieria, economia, ciencias sociales, entre otras. (Morales, 2004) (Fasce, y otros, 2001)
La utilizacion del ABP en las ciencias médicas nos permite la interdisciplinaridad e
integracion de los conocimientos a partir de las necesidades de aprendizaje del estudiante,
desarrollando el aprendizaje activo del docente y ensefiando al estudiante a aprender con
una adecuada integracion de la teoria con la préactica. Es factible para ser utilizado en las
universidades de las ciencias médicas en la mayor parte de las Disciplinas.

Como una técnica didactica para la integracion de conocimientos el ABP fragmenta el
circulo vicioso de la educacion tradicional que se ha trabajado hasta ahora para
experimentar en la innovacion educativa centrada en el aprendizaje activo y el auto
aprendizaje de los futuros profesionales en formacion. Los tiempos actuales necesitan de
profesionales que entiendan que el aprendizaje del estudiante no termina con la obtencion
de un titulo, sino, termina cuando el estudiante sabe aprender con un alto sentido de
responsabilidad para poder enfrentarse y dar solucién con un pensamiento profundo, ético e
irrefutable a los problemas que se le presente una vez graduados con concepciones y
perspectivas que amplien el horizonte ante la responsabilidad que deben asumir.

Introducir el ABP no consiste solamente en un cambio metodoldgico, sino que va mas alla,
significa un cambio paradigmatico de la relacién profesor-estudiante. No obstante, debemos
tener en cuenta que este proceso ademas conlleva dedicacion y esfuerzo de quienes se
involucran en él, precisando de una preparacion minuciosa y especifica, muy clara tanto
para los docentes (Blancas & Guerra, M. T., 2016) como para los estudiantes

Acercar al profesorado de las ciencias médicas en torno a la necesidad de fortalecer la
implementacion del ABP en las universidades de las ciencias médicas en la integracion de
conocimientos es nuestro cometido. Por ello nos propusimos fundamentar la necesidad de
la implementacion del ABP como forma de trabajo del profesorado de las ciencias médicas
de modo que se fomente el aprendizaje integrador en los estudiantes.
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La revision documental se realizé en diferentes fuentes de informacion disponible en
Internet, las bases de datos Medline, la revista Scielo; apoyados los autores en el buscador
“google académico”. Se seleccionaron los articulos que tributaban a los fundamentos
tedricos del método y la adquisicion de habilidades docentes para la implementacion del
ABP mas recientes para el abordaje teorico del presente trabajo.

Desarrollo

El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es una metodologia docente basada en el
estudiante como protagonista de su propio aprendizaje (Morales, 2004) (Espinosa, 2021) y
es considerada como una metodologia centrada ademas en la investigacion y la reflexion
que siguen los estudiantes para llegar a la solucion de un problema dado. Como modalidad
metodoldgica de aprendizaje en la cual el punto de partida es un problema o situacion de su
futuro ambito profesional permite al estudiante identificar necesidades para comprender
mejor ese problema/situacion. Es una metodologia de ensefianza aprendizaje con base
constructivista, que busca, a través del trabajo de equipo de un grupo de estudiantes guiados
por un profesor o tutor, sugerir soluciones, con la finalidad de que durante ese proceso cada
uno de los alumnos participantes pueda construir aprendizajes altamente significativos,
pertinentes, actualizados y contextualizados. (Restrepo, 2005) (Araujo U, 2008) Asi mismo,
permite desarrollar las competencias profesionales especificas y genéricas como
habilidades del pensamiento, comunicacion oral y escrita, manejo del idioma, el uso de
nuevas tecnologias y la capacidad para el trabajo en equipo.

Entiéndase por habilidad al talento o inteligencia para hacer algo, en tanto que la
competencia se refiere a la habilidad e idoneidad para hacer algo y sus atributos estan
organizados en tres grupos: el saber hacer, el saber tedrico y el saber ser.

El saber hacer se enfoca al desarrollo de las competencias en escenarios reales; estas
requieren ser comprobadas en la practica mediante el cumplimiento de criterios de
desemperfio claramente establecidos. En el saber ser se valoran aspectos concernientes al
aspecto humano como son el sentido de responsabilidad, respeto, la comunicacion asertiva,
el saber dar y recibir criticas, la capacidad de autoevaluacion y evaluacién en pares, asi
como la honestidad, entre otros y en el saber tedrico se evalta el nivel de aprendizaje
adquirido, seleccién y uso de recursos educacionales, presentacion de evidencias de
aprendizaje, destreza en el establecimiento y logro de objetivos, entre otros (Olmedo, y
otros, 2016)

Por ello, estos dos conceptos indican que los estudiantes deberian de ser capaces y aptos
para realizar algo organizado, asi como tener la disposicion para hacerlo, caracteristicas que
indiscutiblemente son necesarias para tener éxito en el ABP.

El ABP cae en el dominio de las pedagogias activas y especialmente en la estrategia
Ilamada aprendizaje por descubrimiento y construccion, que se contrapone a la estrategia
expositiva 0 magistral. Para el estudiante a través de su experimentacion con este método
didactico del aprendizaje podra generar nuevos conocimientos sobre la realidad, al mismo
tiempo que posibilitard cambios en las personas participantes y en su contexto
sociocultural. (Mendoza, Mendez, & Torruco, 2012) (Gil, 2018)

Como nueva perspectiva de la ensefianza en la universidad, el ABP “es una estrategia que
se perfila como uno de los enfoques mas innovadores en la formacion profesional y
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académica actual, cada vez con mas espacio en las universidades del mundo”. (Araujo U,
2008) (Lorena & Mariela, 2019)

Para la implementacion del ABP hay que tener en cuenta los siguientes elementos:

v El problema como centro de organizacién y estimulo para el aprendizaje.

Su planteamiento debe tener relevancia para la practica profesional, ser amplio con una
trama atractivo para que los alumnos puedan formularse preguntas y abordar la
problematica con una visién de conjunto, pero, sin que esta amplitud llegue a
desmotivarles o crearle inquietud. Es necesario que los objetivos de la situacion
problémica propuesta respondan a las competencias propias que se pretende alcanzar
por los alumnos.

v' Elgrupo integrado por el tutor y los estudiantes

El profesor (o tutor) tiene como funcion facilitar un mejor entendimiento de la situacion
problémica planteando preguntas a los estudiantes que les ayuden a cuestionarse y
encontrar por ellos mismos la mejor forma de entender y manejar el problema. Como es el
mas cercano al estudiante en este proceso con su actuacion facilitara el aprendizaje y
conocera la evolucion del grupo y del estudiante de forma individual, evaluara los aspectos
actitudinales y habilidades de cada estudiante y del grupo y debera conocer en profundidad
la materia que el estudiante aprende con esta metodologia. Sera el recurso de consulta del
estudiante para esclarecer las dudas que le pueden surgir en la elaboracién del
conocimiento (Olmedo, y otros, 2016). (Mendoza, Mendez, & Torruco, 2012)

Autores de investigaciones sobre el ABP han planteado que el profesor que se desempefie
como docente- tutor se debe caracterizar por ser:

e Un especialista en métodos y metas del programa, ademas de un experto en el manejo de
interaccion de grupos para poder coordinar la autoevaluacion significativa y la de otros
métodos factibles para evaluar la solucion de los problemas y el desarrollo de habilidades
de pensamiento de sus estudiantes.

e Flexible frente al pensamiento critico de los estudiantes en dependencia del
conocimiento del estudiante y sus potencialidades.

e Motivador, reforzador, estructurador, facilitador de pistas y sintetizador de informacion.
e Conocedor del método cientifico para poder guiar el descubrimiento guiado.

e Disponible de tiempo para atender inquietudes y necesidades de los estudiantes,
individualmente o en pequefios grupos. (RetrepoB, 20005), (Gil, 2018).

En el caso de los estudiantes trabajaran en pequefios grupos para organizar sus ideas y los
conocimientos previos relacionados con el problema y definir la amplia naturaleza de este.
No hay unidad de criterios por partes de autores en cuanto a la cantidad de estudiantes por
grupos, unos plantean que no debe exceder de 8 y otros de 10. Cada estudiante asumira un
rol determinado en el grupo (Moderador, Investigador, Relator, tomador de notas; etc.) en
dependencia de las necesidades y del consenso al que llegan el tutor y el grupo de trabajo.
Al finalizar los estudiantes deberdn cambiar de grupo aleatoriamente para facilitar el
aprendizaje colaborativo y el trabajo en equipo para modificar la estructura mental del
alumno hacia la parte l6gica (Mendoza, Mendez, & Torruco, 2012). (Gil, 2018) (Herrera,
2017). Los miembros del grupo deben estar juntos para lograr la dindmica grupal y esta
sera manipulada por el tutor. El estudiante en este proceso juega un papel primordial.
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Segun lo antes expuesto coincidimos con el criterio de un niumero considerable de autores
que han realizado investigaciones sobre el ABP en cuanto a las caracteristicas principales
de este método. Estas son:1) Fomentar el papel protagonista del alumno/a en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. 2) Potenciar el desarrollo y optimizacién de competencias tendentes
a la profesionalizacion del alumnado. 3) Implicar al estudiante de forma activa en su
aprendizaje. 4) Facilitar la autorregulacion del aprendizaje. 5) Los docentes son los guias o
facilitadores que organizan y estimulan el aprendizaje.

El ABP como técnica o herramienta didactica ofrece ventajas significativas en la formacion
de profesionales de la salud tales como: mayor motivacion de los estudiantes para
involucrarse en el aprendizaje al sentir la posibilidad de interactuar con la realidad y
observar los resultados de dicha interaccion, fortalecimiento del trabajo en equipo, integrar
fluidamente las asignaturas bésicas con la clinica para un mayor razonamiento con un
pensamiento critico y creativo y, ser capaz de evaluarse al generar sus propias estrategias
en la solucién de un problema aplicando habilidades de estudio autodirigido (Restrepo,
2005) (Olmedo, y otros, 2016). Esto permitira al estudiante dar una respuesta obvia a las
siguientes interrogantes: ¢Para qué se necesita aprender cierta informacién? y ;Como
relacionaria lo que se hace y aprende en la universidad con la realidad en la practica?

Fases a desarrollar por el docente/tutor para lograr que el ABP sea un proceso eficiente
(Morales, 2004):

1. Leer y analizar el problema: se busca que los alumnos entiendan el enunciado y lo que se
les demanda.

2. Realizar una lluvia de ideas: supone que los alumnos tomen conciencia de la situacién a
la que se enfrentan.

3. Hacer una lista de aquello que se conoce: implica que los alumnos recurran a aquellos
conocimientos de los que ya disponen, a los detalles del problema que conocen y que
podran utilizar para su posterior resolucion.

4. Hacer una lista con aquello que no se conoce: este paso pretende hacer consciente lo que
no se sabe y que necesitaran para resolver el problema, incluso es deseable que puedan
formular preguntas que orienten la resolucion del problema.

5. Hacer una lista con aquello que necesita hacerse para resolver el problema: los alumnos
deben plantearse las acciones a seguir para realizar la resolucion.

6. Definir el problema: se trata concretamente el problema que van a resolver y en el que se
va a centrar.

7. Obtener informacion: aqui se espera que los alumnos se distribuyan las tareas de
busqueda de la informacion

8. Presentar resultados: en este paso se espera que los alumnos que hayan trabajado en
grupo estudien y comprendan, a la vez que compartan la informacion obtenida en el paso 7,
y por ultimo que elaboren dicha informacion de manera conjunta para poder resolver la
situacion planteada.

El ABP es una manera muy natural de aprender y de utilizar el conocimiento y las
habilidades para toda una vida, aunque su aplicacion implicaria un cambio tanto para
alumnos como profesores, ya que, se asumen responsabilidades y acciones que no son
comunes a las del aprendizaje convencional, el estudiante y el profesor necesitarian mas
tiempo para ejecutar su rol (el primero para aprender y el segundo para preparar los
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problemas y poder atender a los alumnos en asesorias y retroalimentacion), sin embargo,
“su implementacion es necesaria para la formacion de profesionales prestadores de
servicios en salud encaminada a entender, conocer y marcar la tendencia de formacion de
acuerdo no solo con las necesidades socio-laborales, sino también en correspondencia con
las necesidades de desarrollo humano y social mas alla de lo que se tiene en el presente”.
(Murrain, 2009)

Otro aspecto a tener en cuenta en la implementacion del ABP es que, la actividad docente
es indisociable a la actividad investigadora, por lo que, la ensefianza debe ser capaz de
seguir la evolucidn, tanto de las necesidades y de las exigencias de la sociedad como de los
conocimientos cientificos, por tanto; es imprescindible que las universidades de las ciencias
médicas como institucion proceda de manera critica y responsabilizarse con lo que produce
y transmite. Esto es posible por medio de la investigacion y de la ensefianza. “Abrirse a las
necesidades del mundo contemporaneo exige disponer, para su esfuerzo docente e
investigador, de una independencia moral y cientifica frente a cualquier poder politico,
econdmico e ideologico”. (Fabio, 2016)

A pesar del desarrollo alcanzado en la utilizacion del ABP por parte del profesor (o tutor)
en las universidades de las ciencias médicas en ocasiones se presentan dificultades ya sea
por la pobre capacitacion como tutor académico del profesor o por parte de los especialistas
tutores que inducen al estudiante hacia su area de fortaleza dejando a un lado el aprendizaje
significativo del profesional que esta formando, no obstante, se evidencia en ellas una
mejor adecuacion de los contenidos tedricos y de las actividades y habilidades practicas de
los estudiantes en su campo de accién acompafiadas de un alto sentido de responsabilidad
personal y profesional, humanistica y ética como elementos basicos que requiere todo
estudiante para tener éxito en el ABP y por ende, en su vida profesional. (Gil, 2018), (Gari,
Rivera, Pernas, Nogueira, & Arencibia, 2013), (Espinosa, 2021). Para subsanar estas
dificultades que persisten se necesita un cambio de actitud; hay para seguir profundizando e
investigando sobre como mejorar el rendimiento académico de los estudiantes a traves del
ABP, asi como el éxito en su aplicacion.

El estudiante reclama en las asignaturas cursadas un mayor uso de este tipo de metodologia
docente, puesto que uno de los puntos fuertes de su uso es que potencia competencias como
autonomia y capacidad para estructurar conocimientos, toma de decisiones, habilidades
comunicativas y de relaciones interpersonales, mejorando en su conjunto los resultados
académicos del estudiante. Ademas, ayuda a reducir el abismo que en ocasiones parece
existir entre la formacion universitaria y el ejercicio de la profesién permitiéndoles
promover mayores capacidades individuales para aprender como aprender. Estas son
precisamente las capacidades que nuestros estudiantes van a precisar para una Optima
transicion a la vida activa, asi como para su aprendizaje futuro a lo largo de la vida
profesional. Por consiguiente, parece necesario que la institucién universitaria se ocupe en
ofrecer una formacion y apoyo adecuado para el personal involucrado, no solo durante la
fase de ejecucion, sino también como parte de las actividades regulares de la institucion.
Potenciar la inclusion de la metodologia del ABP en cada uno de los programas de cada
asignatura del plan de estudio de los futuros profesionales de la salud ayudarian al fomento
de un clima de trabajo en equipo continuado, primordial para la articulacion y congruencia
formativas del estudiante y, por ende, para el éxito del rendimiento.
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Finalmente, entendemos que estas propuestas de actuacion son relativamente factibles y
faciles de implementar por parte de la institucion y, al mismo tiempo, constituyen medidas
potencialmente Utiles para promover una mayor integracion de la formacion universitaria
en los requerimientos de la vida profesional (Garzén, 2017). Asumir los retos de un cambio
de actitud en la comunidad universitaria para extender el desarrollo del ABP donde se
tengan en cuenta a los profesores, a los estudiantes y los recursos disponibles permitira
aumentar la cultura universitaria.
Conclusiones
El aprendizaje basado en problemas (ABP) se perfila como uno de los enfoques
pedagdgicos mas innovadores en la formacion profesional y académica actual,
conquistando cada vez mas espacios en las principales universidades.
Como técnica metodoldgica es una poderosa herramienta que favorece la integracion y
construccion de  conocimientos de los profesionales de la salud en formacién, con una
mayor calificacion para satisfacer las demandas sociales y contribuir asi al desarrollo
cientifico, tecnoldgico, socioeconémico, cultural, ambiental y politico de la sociedad, y a la
mejora y sostenibilidad tanto de los indicadores como de los servicios de salud a escala
territorial, nacional e internacional.

En el desarrollo de las clases, sin importar el area curricular que se trabaje, debe plantearse

a los estudiantes situaciones problematicas que posibiliten en ellos el ejercicio de su

pensamiento, su iniciativa y creatividad para poder aplicar lo aprendido a situaciones

nuevas. Asi, construiran sus propios aprendizajes y desarrollaran su autoestima y confianza
en si mismos.

Se recomienda continuar trabajando en la actualizacion del maestro hacia nuevas

alternativas como facilitador para desarrollar en el estudiante competencias especificas

hacia el pensamiento critico, la capacidad de analisis y la busqueda de respuestas acordes a

su realidad social, laboral y cultural. Las universidades de la salud rectoraran las

condiciones para que tanto el alumno como el profesor logre las competencias
profesionales necesarias para asumir su rol con profesionalidad.
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Resumen

Este trabajo pretende, presentar un panorama general de la problematica que implica
actualmente la emigracion en el ambito de la salud, es urgente que los profesionales de la
salud tomen conciencia de los efectos tan devastadores que la migracién tiene tanto para las
poblaciones de los paises emisores como para las de los receptores de migrantes. Los
estudiantes de Medicina en la confeccion del Analisis de la Situacion de Salud, habilidad
necesaria de vencer informan el elevado ndmero de familia con uno o mas miembros que
han emigrado y no se identifica como un problema de salud, no se considera un factor de
riesgo y por lo tanto no se realizan acciones. En nuestros planes de estudio este es un tema
gue se menciona en dos asignaturas: Medicina General Integral y Salud Publica, pero es
necesario intencionar su identificacion y desarrollar acciones de promocion y prevencion
gue mitiguen los dafios.
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