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Resumen:

El curso de Licenciatura en Cultura Fisica para Atletas plantea la necesidad de atender,
de manera especial, a un grupo de miembros de equipos nacionales y juveniles que
decidieron matricular la carrera. Atendiendo a las condiciones especiales en que deben
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje, se hace necesaria la busqueda de
alternativas que garanticen el cumplimiento de los programas en las diferentes
asignaturas. Esta problematica motivo el desarrollo del presente trabajo el cual tiene
como objetivo: fundamentar el empleo del portafolio digital como instrumento de
evaluacion para los estudiantes del curso para atletas en la asignatura Practica Laboral
Investigativa Il. Para el desarrollo del trabajo se utilizaron métodos teoricos tales como
el Andlitico-Sintetico, Inductivo-Deductivo, como métodos empiricos: la encuesta 'y como
estadistico matematico el calculo porcentual. El portafolio digital es un instrumento que
brinda grandes beneficios al permitir que los estudiantes desarrollen su propio
crecimiento profesional, es una valiosa herramienta para la ensefianza basada en el
desarrollo de competencias como la capacidad de aprendizaje, la capacidad de
autonomia e iniciativa personal, la capacidad creativa, el pensamiento reflexivo, el
pensamiento critico, la competencia comunicativa y la competencia digital.

Palabras claves: Portafolio electrénico, Atletas, Evaluacion

Summary
The Physical Culture for Athletes Degree course raises the need to attend, in a special

way, to a group of members of national and youth teams who decided to enroll in the
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race. Taking into account the special conditions in which the teaching-learning process
must develop, it is necessary to search for alternatives to guarantee the achievement of
the objectives of the programs in the different subjects. This problem motivated the
development of the present work, which has as objective: to base the use of the digital
portfolio as an evaluation instrument for the students of the course for athletes in the
subject Investigative Labor Practice Il. For the development of the work, theoretical
methods such as the Analytical-Synthetic, Inductive-Deductive were used, as empirical
methods: the survey and the percentage calculation. The digital portfolio is an instrument
that provides great benefits by allowing students to develop their own professional
growth, itis a valuable tool for teaching based on the development of competencies such
as learning ability, the ability for autonomy and personal initiative, the ability creative
thinking, reflective thinking, critical thinking, communicative competence and digital

competence.

Keywords: Electronic portfolio, Athletes, Evaluation
Introduccion:
Segun lo planteado en Resolucion No 47/22 (Reglamento organizativo del proceso
docente y de direccion del trabajo docente y metodologico para las carreras
universitarias) en su Seccidén Quinta “De las modificaciones al plan de estudio de los
estudiantes atletas de alto rendimiento” Articulo 257.1.
“Se consideran atletas de alto rendimiento a aquellos estudiantes que
forman parte de los equipos y preselecciones nacionales y juveniles, los
gue provengan de las instituciones deportivas de alto rendimiento, asi como
aquellos estudiantes que constituyan valores deportivos universitarios del
pais o de la institucién de educacién superior, condicidon que es certificada
en cada curso académico por la Direccion Provincial del Instituto Nacional
de Deportes, Educacioén Fisica y Recreacion”.
Dicha resolucion plantea ademas que los atletas de alto rendimiento deben recibir una

atencion adecuada que les permita cumplir con las exigencias de los entrenamientos y
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las competencias, asi como, con los requerimientos del proceso docente educativo. El
curso para atletas en la carrera de Licenciatura en Cultura Fisica surge con el Plan de
estudios “B” en 1982, pero no es hasta la creacion del Plan de estudios “E”, en 2016
gue se incorpora al curriculo de este curso la Disciplina Formacion Laboral Investigativa,
compuesta por las asignaturas Practica Laboral Investigativa |, Practica Laboral
Investigativa Il y la Practica Laboral Investigativa Ill, en los semestres 7mo, 8vo y 9no de

la carrera respectivamente.

Las condiciones especiales en que se desarrolla el curso para atletas imponen retos a la
organizacion del proceso docente educativo, ya que se debe ajustar la planificacion y
organizacion del mismo, de modo que el atleta de alto rendimiento disponga del tiempo
necesario para los entrenamientos técnico-deportivos. Es por ello que la modalidad de
estudio empleada para este tipo de curso es la semipresencial, en ella la carga docente
es menor que en la modalidad presencial, el proceso docente educativo se organiza
mediante la combinacion eficiente de actividades presenciales y acciones de aprendizaje
auténomo, enfatizando mas en los aspectos que el estudiante debe asumir por si mismo
con el apoyo de las ayudas pedagogicas que brindan los profesores y el empleo de

recursos educativos tales como estrategias de aprendizaje apoyadas en la tecnologia.

Es conocido por diversos educadores e investigadores que el portafolio digital, también
denominado portafolio electronico e incluso e-portafolio, brinda grandes beneficios al
permitir que el proceso de aprendizaje sea transparente, y que los estudiantes desde el
inicio de los estudios universitarios puedan desarrollar su propio crecimiento profesional
de acuerdo con sus intereses personales. Ademas, es una valiosa herramienta para la
ensefianza basada en el desarrollo de competencias como la capacidad de aprendizaje,
la capacidad de autonomia e iniciativa personal, la capacidad creativa, el pensamiento

reflexivo, el pensamiento critico, la competencia comunicativa y la competencia digital.

El portafolio digital es un instrumento que combina las herramientas tecnolégicas con el
objeto de reunir trabajos que permitan el seguimiento y la evaluacion del proceso de

aprendizaje del alumno, su uso es muy Uutil, tiene la capacidad de incorporar las nuevas
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tecnologias de informacion y comunicacion (TIC) al proceso de aprendizaje. En la
actualidad este recurso ha alcanzado un interés especial por parte de los docentes
debido al empleo de las TIC, en este contexto es donde surge el término de e-portafolio
o portafolio electrénico. Las TIC aportan muchas potencialidades a la hora de disefiar y
elaborar un portfolio. En esta linea, las TIC pueden ayudar en la elaboraciéon de los
trabajos que se estructuran en el portfolio y también pueden actuar como plataforma del

proceso de ensefianza y aprendizaje.

El portafolio digital presenta ventajas ya que permite almacenar y conservar en archivos
y carpetas productos del alumno en diferentes formatos. Estos pueden ser documentos
escritos, grabaciones, entrevistas, un modelo tridimensional, ilustraciones, un bosquejo,
una animacion, etc. Pero también tiene desventajas ya que exige cierto nivel de
conocimientos informaticos por parte del docente y los alumnos que si no se poseen
puede hacer que el portafolio digital parezca una herramienta poco practica. Otra de sus
desventajas esta asociada a que los recursos tecnologicos (software y hardware) no
siempre estan tan accesibles como se necesita y espera. Por ultimo, aunque no en ultimo
lugar, el portafolio digital debe formar parte del modelo educativo y de la cultura
institucional para que realmente se considere una herramienta valiosa en el proceso de

aprendizaje de los alumnos.

Esta problematica motivo el desarrollo del presente trabajo el cual tiene como objetivo:
fundamentar el empleo del portafolio digital como instrumento de evaluaciéon para los

estudiantes del curso para atletas en la asignatura Practica Laboral Investigativa .

Desarrollo

1. El portafolio digital

Definicion

El uso del término portafolio es cada vez mas frecuente en la bibliografia, si hasta la

década de los noventa hablar de portafolio era hablar de carpetas fisicas, entendidas
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estas como una recopilacion de material en papel, en estos momentos ya existen
diferentes plataformas que facilitan poder armar un portafolio digital, con las ventajas que
esto supone. Las definiciones que podemos encontrar sobre el portafolio digital no
aportan nada nuevo en cuanto al contenido del mismo; las novedades se relacionan con
la posibilidad de artefactos que estos nuevos soportes pueden llegar a contener (Soto,
Barquin y Fernandez, 2016: 142).

Segun Cassany, D. (2011), en Estados Unidos, donde existe mas tradicion de la
pedagogia de portafolios (formulada con la conocida divisa de «colecciona, selecciona y
reflexiona») y donde algunas instituciones han adoptado este recurso como herramienta
de evaluacion, ya se publican estudios sobre portafolios digitales desde los afios
noventa. Estos estudios alertan de la dificultad tecnologica que a veces implica su
utilizacion y para la cual muchas veces los alumnos no estan preparados. Es importante
pues, seleccionar la plataforma que mejor se adecue a las necesidades del grupo y tener

capacidad para poder ofrecer al alumnado asesoramiento para su uso.

Kunnatri, I.; Laurikainen, M. (2017) lo definen como:
“Los portafolios digitales son espacios de aprendizaje y trabajo digitales de
propiedad de los estudiantes para recopilar, crear, compartir, colaborar,
reflexionar sobre el aprendizaje y las competencias, asi como almacenar las
retroalimentaciones y evaluaciones recibidas. Son plataformas que los
estudiantes deben disefiar para implicarse en su desarrollo personal y
profesional, e interactuar activamente con las comunidades de aprendizaje y
los diferentes agentes implicados en el proceso de aprendizaje”.

Segun Barbera et al (2006) el e-portfolio se configura como:
“un sistema de evaluacion integrado en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Consiste en una seleccidon de evidencias/muestras que tiene que recoger y
aportar el estudiante a lo largo de un periodo de tiempo determinado y que

responde a un obijetivo concreto (...). Estas evidencias permiten al alumnado
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demostrar que estd aprendiendo, a la vez que posibilitan al profesor un
seguimiento del progreso de este aprendizaje”.
A través del portafolio digital el docente dispone de una herramienta para valorar las
competencias que va consiguiendo el estudiante en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. En este sentido deben conseguir fomentar en el alumno (Gavari 2006): la
capacidad de incorporar las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion al
proceso de aprendizaje; que sea capaz de facilitar el aprendizaje; que despierten interés,
la motivacion y el gusto por aprender; la disponibilidad para aprender por cuenta propia
(aprendizaje autbnomo) y a través de la interaccién con otros; las habilidades para
estimular la curiosidad, la creatividad y el analisis; las aptitudes para fomentar la
comunicacion interpersonal y el trabajo en equipo. Es por esta razén que el profesor
debera definir los conocimientos y competencias que se pretende desarrollar en una
materia y explicitarlas mediante el portfolio electrénico para generar un eje alrededor del
gue girara el aprendizaje y la evaluacion del estudiante.
Caracteristicas
Segun Lankes, A. M. (1995) las principales caracteristicas y componentes que
manifiestan diversos especialistas sobre los portafolios digitales o E-portafolios, son los

siguientes

- Permite incluir textos, graficos o elementos multimedia que se pueden consultar en
Internet o en otro medio electrdnico.

- Nos permite agrupar todo el material en formatos que son mucho mas manejables,
como un CD, un DVD, etc.

- No es una secuencia lineal por lo que los distintos materiales incluidos pueden ser
enlazados entre si, de modo que podamos acceder en cualquier momento a reflexiones,
enlaces de interés sobre un determinado tema, lecturas adicionales, etc.

- Nos da la posibilidad, de actualizar y gestionar los materiales e informaciones

disponibles una forma mas sencilla que el portafolio tradicional, facilita el control y la
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organizacion de los trabajos creados en los diferentes medios, sin olvidar que es mas

gue una simple coleccién de recursos.

La evaluacién por portafolio digital

El uso del portfolio como instrumento de evaluacion proporciona la personalizacién del
proceso ya que, como sefiala Klenowski (2005) - citado Martinez M.J. (2009) el portafolio
permite una evaluacion "expansionista" puesto que incorpora mdultiples fuentes de
informacién del proceso y la toma constante de decisiones en torno a ella. A esta
evaluacién formativa, también se le afiade la posibilidad de la evaluacion sumativa, pues
como establece Martinez M.J. M.J. (2009)....el portafolio como evaluaciéon sumativa nos

va a proporcionar unos resultados al final del proceso.

El portafolio digital supone, en cuanto a la evaluacion, una herramienta importantisima,
por cuanto posibilita la reflexiéon del alumno sobre su propio trabajo, de tal manera que
promueva en el discente una metacognicion de su forma de aprender y una
autoevaluacion de sus logros, ademas de un mayor compromiso y responsabilidad en
torno a su proceso de aprendizaje. En este proceso de evaluacion se hace imprescindible
contar con rubricas, cheklist (lista de comprobacion) y tutorias por parte del profesor que

orienten la accién del discente en ese proceso.

Sobre la base de las consideraciones anteriores el portafolio digital constituye, en cuanto
a la evaluacion, la herramienta idonea para dar respuesta a la busqueda de alternativas
en el logro de un balance satisfactorio entre las actividades deportivas y docentes en el
curso para atletas, el éxito en el logro de los objetivos planteados por profesor y alumnos
depende en gran medida de su adecuada implementacion.

2- El portafolio digital como instrumento de evaluacion para los estudiantes del

curso para atletas en la asignatura Practica Laboral Investigativa Il (PLI I1)
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La Practica Laboral Investigativa Il (PLI Il) es una de las asignaturas que componen la
Disciplina Formacién Laboral Investigativa en la Cultura Fisica, definida en el Plan de
Estudios E como la disciplina principal integradora en el Modelo del Profesional de la
Cultura Fisica (DPI) en esta nueva concepcion, esta constituida por las tres PLI,
constituye el eje transversal a lo largo de toda la carrera que favorece la direccién
cientifica del proceso docente-educativo, pues sus objetivos y contenidos tienen salida
directa al modelo del profesional en las cuatro esferas de actuacion del profesional de

la Cultura Fisica de ahi su nombre de Formacion Laboral Investigativa.

En este contexto la asignatura PLI I, propicia conocimientos, habilidades, actitudes y
valores que debe desarrollar el estudiante en su proceso de formacién en
correspondencia con el modelo del profesional, con una visidn critica, reflexiva y
transformadora de los procesos en sus ambitos de actuacion permitiéndole alcanzar una
formacion integral, con solidos conocimientos y habilidades pedagdgico profesionales en
las dos de las esferas de actuacion disefiadas en el plan de estudio E, que son la
Recreacion Comunitaria y la Actividad Fisica en la Promocion de Salud. Tiene entre sus
objetivos generales: Dirigir los procesos, de la Cultura Fisica Profilactica y Terapéutica;
asi como la Recreacion Fisica en el contexto de la comunidad, en el eslabon de base
(combinado deportivo), con caracter sostenible, teniendo en cuenta las caracteristicas
biologicas, psicolégicas y sociales de los practicantes, promoviendo la creacion de

estilos sanos de vida.

Materiales y Métodos:

La experiencia tuvo lugar en la Escuela Superior FAR Giraldo Cérdova Cardin con la
participacion de 27 estudiantes de 5to afio integrantes de los grupos EA-509 y EA510.
(Ver Anexo No1). Se trabajé con el 100% de la poblacion.

En el desarrollo de la investigacion fueron utilizados métodos tedricos tales como:
Andlitico-Sintetico: nos permitié determinar los factores que condicionan el éxito

del empleo de la evaluacién por portafolio en el curso para atletas, asi como
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descubrir las relaciones e interacciones que existen objetivamente entre estos
factores.

Inductivo-Deductivo: a través del mismo fue posible identificar las caracteristicas
generales del proceso de evaluacion con el empleo del portafolio digital, a partir del
estudio de los fendmenos que en él se ponen de manifiesto. Esto posibilitd explicar y
solucionar la problemética objeto de esta investigacion.

Se emplearon ademas métodos empiricos, entre ellos la Encuesta con el objetivo de
conocer las condiciones materiales, asi como en el desarrollo de habilidades para
implementar este tipo de evaluacién. Se utilizé también el Calculo porcentual, asi como
el Analisis documental en la revisidén del programa de la PLI Il, el Plan de estudios “E” y
la Res No 47/22.

Resultados y Discusion:

Con el empleo de un Formulario Google se aplicO una encuesta con el objetivo de
constatar las condiciones en cuanto a recursos tecnoldgicos y desarrollo de habilidades
enla TIC de los estudiantes para la implementacion de la evaluacion por portafolio digital,
el mismo tiene la ventaja de que puede ser resuelto desde un movil o un navegador web
sin tener que usar ningun software especial.

Se pueden ver los resultados al instante, en el momento en que se envian, y organizarlos
en graficos para consultarlos facilmente, permite compartir encuestas a cientos de
personas en tiempo real.

Resultados de la encuesta inicial:
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1-  ¢Encudl rango Copiar
evaluarias sus habilidades
para interactuar con las TIC?

2-  ¢Encuél rango Copiar
evaluarias sus habilidades
para acceder a paginas de

15 respuestas INTERNET?
15 respuestas
@®Entre0y2 _
:E:::zz;_ @ Entre0y2 _
- @ Entre3y5_
@ Entre8y 10 _ ® Entre6y 8 _
@ Entre8y 10 _
3- ¢(Posees recursos

4- La calidad de los
recursos que posee es:

tecnolégicos que faciliten
su acceso a INTERNET?

15 respuestas 15 respuestas

@ Buena
@ Regular
@ Mala

Los resultados obtenidos mostraron la posibilidad de implementar la evaluacion por

portafolios para el curso para atletas en la asignatura PLI .

Pasos parala aplicacién de la evaluacion por portafolio alos estudiantes del curso
para atletas en la asignatura Practica Laboral Investigativa Il (PLI 1l). Barrett, H.
(2010).

1. El tutor y alumno establecen conjuntamente objetivos y procedimientos.

2. Recogida de evidencias y clasificacion de las mismas.
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3. Reflexion sobre las evidencias aportadas.
4. Conexion, interaccion, dialogo.
5. Reflexion sumativa, seleccion y evaluacion.

6. Presentacién y publicacion.

Estructura del portafolio digital

Diversos autores coinciden en sefialar que la estructura del Portafolio digital estara
determinada por las metas que se definan al comienzo de la planificacion para la
realizaciéon del mismo. En cualquier caso, los autores coinciden en que es necesario un
profundo proceso de reflexion para la toma de decisiones. En este proceso, es de suma
importancia que queden claramente establecidos los objetivos formativos que se
persiguen con la elaboracion del portafolio y que las metas que se definan estén siempre

vinculada con los objetivos y definidas en términos de competencias.

Estructura organizativa del portafolio digital para la evaluaciéon
de los estudiantes del curso para atletas en la asignatura
Practica Laboral ll

Portada

indice

Datos generales del estudiante

Caracterizacion de la asignatura

NMuestras o evidencias.

e/ | A | A/ | e/ | A/

AL RN

Imadgenes de portafolios para la evaluacion de los estudiantes del curso para
atletas en la asignatura Practica Laboral Investigativa Il.

Portafolio- 1- (ejemplo de algunas de las evidencias que conforman el portafolio)
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Portafolio- 2- (ejemplo de algunas de las evidencias que conforman el portafolio)

[Escribir texto] Pagina 294



PORTAFOLIO DIGITAL

PRACTICA LABORAL INVESTIGATIVA II DE CULTURA FISICA INFORMACION DE LA ASIGNATURA
mmmymao" CON EL DESAI LLO DE ESTA ASIGNATURA SE BUSCA QUE EL ESTUDIANTE

INDICE: DE CULTURA FISICA CONSIGA EL PROGRESO DE LAS HABILIDADES
DATOS DE LOS AUTORES : (N PROFESIONALES PEDAGOGICAS QUE SATISFAGA LAS EXIGENCIAS DE LA
L. OMBRE Y APELLIDOS - GRUPO-NUMERO DE
SOCIEDAD Y LAS RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES QUE TIENE QUE

LISTA-DEPORTE- CORREO (SI TIENE)
DESEMPENAR EN EL ESLABON DE BASE, ELLO PERMITE QUE EL ESTUDIANTE

> - INFORMACION DE LA ASIGNATURA (vonske b LA ELEVE SU NIVEL DE DESARROLLO PERSONAL A TRAVES DE LA ACTIVIDAD
ONJUN YRACION C¢ 0 DE L¢ 0q
e N e e i CONJUNTA Y LA COLABORACION CON EL RESTO DE LOS ESTUDIANTES, LO QUE
CONDUCE AL LOGRO DE UN MAYOR GRADO DE INDEPENDENCIA
TEMA I: EL SISTEMA ORGANIZATIVO DE LA CULTURA FISICA Y EL
LA ASIGNATURA HA SIDO DISERADA BAJO LA CONCEPCION DE QUE LAS

DEPORTE EN CUBA. PLANIFICACION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES FISICAS AR IS D TS BT R DN BA BN M DO IB BETE

PROMOCION DE SALUD

A SRR DESALL CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS, ACERCANDO CADA VEZ MAS EL CONTENIDO DE

LA ASIGNATURA A LA PRACTICA PEDAGOGICA EN EL ESLABON DE BASE (EL
3.1 - TAREA # 1: ESTUDIO DEL CONTEXTO DEL COMBINADO DEPORTIVO, A RAGT A LAS 2
COMBINADO DEPORTIVO), A LA VEZ QUE POSIBILITA LA INTEGRACION DE LOS

32 - EXAMEN POSTURAL CONOCIMIENTOS DE LAS OTRAS ASIGNATURAS, MATERIALIZADOS EN LA
ESTRUCTURA ¥ DOSIFICACION DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA
33 - EVALUACION PARCIAL : 1A CLASE DE CULTURA FiSICA

TERAPEUTICA

LA PRACTICA LABORAL INVESTIGATIVA 1 PROPICIA CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES, ACTITUDES Y VALORES A DESARROLLAR EN EL PROCESO DF
4. - TEMA I PLANIFICACION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LA FORMACION EN CORRESPONDENCIA CON EL MODELO DEL PROFESIONAL, CON
R e e UNA VISION CRITICA, REFLEXIVA Y TRANSFORMADORA DE LOS PROCESOS EN
LOS AMBITOS DE ACTUACION PERMITIENDO ALCANZAR UNA FORMACION
41 -TAREA #1: DIAGNOSTICO DE NECESIDADES SOCIOCULTURALES ¥ DE INTEGRAL, CON SOLIDOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES
ACTIVIDAD FiSICA DE LA POBLACION, EN LOS CONTEXTOS EN QUE DESARROLLA PEDAGOGICO-PROFESIONALES EN LAS DOS DE LAS ESFERAS DE ACTUACION
DISENADAS EN ESTA ASIGNATURA, QUE SON LA RECREACION COMUNITARIA Y
LA ACTIVIDAD FISICA EN LA PROMOCION DE SALUD.

SU ENTRENAMIENTO,

42 - PLAN DE ACTIVIDADES FISICO-RECREARIVAS
PARA UN GRUPO DE ADOLESCENTES.

12- PLAN DE ACTIVIDADES FISICO - RECREATIVAS
PARA UN GRUPO DE ADOLESCENTES.

\ EXHAUSTIVO DE LA POSTURA CORPORAL DEL COMBINADO DEPORTIVO SIBONEY

R = e o ns FRCHA' /1 |

{ gl CO7MENTE ALTERACIONES EX EL SISTEVA PROFESOR: MIGUEL

3.2 - EXAMEN POSTUR

LA EVALUACION POSTURAL ES UN ANALISIS

MUSCULO-ESQUELETICO O CUALQUIER ZAMORA
DESALINEAMIENTO EN LA COLUMNA

VERTEBRAL (EN PLANO ANTERIOR, POSTERIOR TECNICOS (A9) :
Y LATERAL), EL FISIOTERAPEUTA ES EL ROXANA GOMEZ
PROFESIONAL ENCARGADO DE LLEVAR A CABO

ESTA EVALUACION TECNICOS(AS)
2MARELIS ALFONSO.

LUGAR
CIRCUNSCRIPCION 15

HORARIO : s:00 - 1:30

LUEGO DE HABER ANALIZADO Y REALIZADO
AM

UN RECORRIDO POR TODOS LOS PLANOS, HEMOS
LLEGADO A LA CONCLUSION DE QUE EL

INDIVIDUO PRESENTA DEFORMIDADES EN LAS

RODILLAS (RODILLAS VARAS), Y PRESENTA

MAYOR CIFOSIS QUE LORDOSIS ; PARA DICHA DIA : SABADO Y DOMINGO

DEFORMIDAD EN LAS RODILIAS REALIZAREMOS ]

UNA SERIE DE EJERCICIOS CON EL FIN DF 3 OBJETIVOS: - REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS-RECREATIVAS PARA EL
CORREGIR ESTA ARTICULACIGN DEL MIEMBRO : DISFRUTE DE LOS JOVENES DE LA SOCIEDAD EN SU TIEMPO LIBRE

INFERIOR
FOMENTAR LA FORMACION DE VALORES A TRAVES DE LAS DIFERENTES

ACTIVIDADES RECREATIVAS,
AUMENTAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS PARTICIPANTES A TRAVES DE

ACTIVIDADES FISICAS SALUDABLE

Con la aplicacion de esta forma de evaluacion se logro:

a) El seguimiento del profesor en todas las etapas del proceso de aprendizaje y facilita
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b) Mostrar la evolucion del proceso de ensefianza y aprendizaje.
c) Estimular la experimentacion, la reflexion y la investigacion del alumno.
d) Una acerada aplicaciéon de la estrategia curricular para la formacién en las

Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC)

e) Evidenciar los momentos claves del proceso de ensefianza y aprendizaje: problemas,
soluciones, logros.

f) Reflejar la valoracion del profesor sobre el desempefio del alumno en la construccion
del aprendizaje.

g) Ventajas del almacenamiento de los archivos en la nube (como el coste, la

accesibilidad, la recuperacion, la sincronizacion y la seguridad).

Resultados de la encuesta final a los estudiantes

Fue aplicada una encuesta final mediante un formulario de Google. La misma tuvo como
objetivo valorar los resultados de la aplicacion del portafolio como instrumento de
evaluacion para los estudiantes del curso para atletas en la asignatura Practica Laboral

Investigativa Il, a partir de los criterios de los propios estudiantes.

1+ {Cmo evaluarias ¢l 2 (Encudl rango 3 jTequstaiaapicar 4. Consideras que el empleo

; T de las TIC en la asignatura
aporte de esta forma de evaluarias [as habilidades esta forma de evaluacion en .

ha contribuido en la
evaluacion para tu adquiridas mediante esta otras asignaturas? autogestion del

formacién como experencia? conocimiento con refacin a

' R rosniiet su formacion como futuro
profesional? 8 respestas i
Licenciado en Cultura
§respuestas Fisica:
8 respuestas Sl
§ NO
Tal vez

8 respuestas

Sl
o NO
Tal vez
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Pregunta No 5 (ejemplo de algunas respuestas textuales de los estudiantes)

Me ha servido mucho de ayuda ya que me ha
permitido ampliar mis fuentes de
conocimiento en la asignatura y en el mundo
de la informatizaciéon para tener una variedad
de opciones en el desarrollo de las
actividades.

5. Con respecto al desarrollo de las
asignaturas de la Practica Laboral
Investigativa, mencione un aspecto
positivo, uno interesante y uno negativo.

8 respuestas
Buena preparacion para el futuro
tener mas contacto con el medio a trabajar

Pues a tenido gran aporte pues me ha
facilitado la busqueda de informacion, la
agilidad y habalidad para realizar las
actividades orientadas , una herramienta atil
para comunicar con el profesor en caso de
tener dudas .

Positivo que podemos tener a la mano
informaciones que serian muy dificil de
adquirir fuera de estas plataformas,
interesante porque desarrolla habilidades a
la hora de navegar en los sitios web y es
sorprendente todo lo que nos beneficia y
negativo que al principio me creo dificultad
para trabajar en ellas e incluso crea
dependencia.

Por que nos permite el desarrollo educativo
hacia los alumnos

Me ha servido de mucho ya que a
contribuido a enriquecer un poco mas los
conocimientos adquiridos con anterioridad.

Me ha servido mucho de ayuda ya que me ha
permitido ampliar mis fuentes de
conocimiento en la asignatura y en el mundo
de la informatizacion para tener una variedad
de opciones en el desarrollo de las
actividades.

La utilizacion del TIC en la asignatura me a
ayudado en mi formacion como futuro
Licenciado en Cultura Fisica ya que aporta
mas informacion sobre los temas de interés
de la asignatura con el uso de internet.Se
adaptan a la metodologia y a las

Buena preparacion para el futuro

Pues a tenido gran aporte pues me ha
facilitado la busqueda de informacion, la
agilidad y habalidad para realizar las
actividades orientadas , una herramienta uatil
para comunicar con el profesor en caso de
tener dudas .

Por que nos permite el desarrollo educativo

caracteristicas del alumnado.Tambien
favorecen el aprendizaje tanto grupal como
autéonomo.

Me ha servido de mucho ya que a
contribuido a enriquecer en gran media los
conocimientos adquiridos con anterioridad y
ponerlos en practica como futuro profesional

hacia los alumnos

Rubrica para la evaluacion del portafolio digital Rubrica para la evaluacion del

portafolio digital.

Rubrica parala evaluacion del portafolio digital

Pregunta Excelente Bueno Regular Deficiente Malo
1- La presentacion La presentacion del La presentacion del | La presentacion La presentacion
Presentacion del portafolio es portafolio es normal y portafolio aunque del portafolio es del portafolio es
creativa y original. | adecuada. es creativa, no es sencillay poco sencilla.
adecuada. original
2. Ordeny Todos los trabajos | La mayoria de Sélo algunos Ningun de los Ningun de los
Limpieza y tareas se trabajos y tareas se trabajos y tareas se | trabajos y tareas trabajos y tareas

se presentan de

presentan de presentan de manera presentan de se presentan de
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manera adecuada,
en cuanto a
limpieza y orden.

adecuada, en cuanto
limpieza y orden.

manera adecuada,
en cuanto a
limpieza y orden.

manera adecuada,
en cuanto limpieza
y orden.

manera
adecuada.

3.
Organizacion

El trabajo es
presentado de una
formaclaray es
facil de leer y
comprender.

El trabajo esta bien
estructurado hay
detalles que no son
faciles de leer o
comprender.

Esté bastante
ordenado pero
podria mejorar.

Relativamente
ordenado, sin
embargo no se
puede leer con
facilidad.

Muy mal orden
en el trabajo.

4. Evidencias
de
Aprendizajes

El alumno no
evidencia todos
los logros en el
proceso y en los
contenidos
demostrando
esfuerzo, calidad y
variedad en el
desarrollo de los
trabajos.

El alumno evidencia la
mayoria los logros en
el proceso y en los
contenidos
demostrando
esfuerzo, calidad y
variedad en el
desarrollo de los
trabajos.

El alumno evidencia
algunos logros en el
proceso y en los
contenidos
demostrando
esfuerzo, calidad y
variedad en el
desarrollo de los
trabajos.

El alumno no
evidencia ningn
logro en el proceso
y ni en los
contenidos no
demostrando
esfuerzo, calidad y
variedad en el
desarrollo de los
trabajos.

El alumno no
evidencia ningln
logro en el
proceso y ni en
los contenidos no
demostrando
esfuerzo, ni
calidad y
variedad en el
desarrollo de los
trabajos.

5. Contenidos

Las ideas
expresadas estan
perfectamente
organizadas de
forma clara
siguiendo un
orden totalmente
légico con
coherenciay
cohesion.

Las ideas expresadas
estan
satisfactoriamente
organizadas de forma
clara siguiendo un
orden totalmente
légico con coherencia
y cohesion.

Las ideas
expresadas no
estan
suficientemente
organizadas de
forma clara
siguiendo un orden
totalmente légico
con coherenciay
cohesion.

Las ideas
expresadas estan
organizadas de
forma clara
siguiendo un
orden totalmente
I6gico con
coherenciay
cohesion.

Las ideas
expresadas no
estan
organizadas de
forma clara
siguiendo un
orden totalmente
l6gico con
coherenciay
cohesion.

Conclusiones:

» La bibliografia consultada permitié caracterizar el portafolio digital en el contexto

del proceso de ensefianza- aprendizaje como un instrumento que combina las

herramientas tecnoldgicas, con el objetivo de reunir trabajos que permitan el

seguimiento y la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumno.

« El diagnostico aplicado demostrd la existencia de condiciones basicas para la

implementacion de la evaluacion de la asignatura PLI 1l por portafolio digital en el

CUurso para atletas.

» El portafolio digital demostrd ser una valiosa herramienta con gran aceptacion por

los estudiantes, para la evaluacion basada en el desarrollo de competencias como

la capacidad de aprendizaje, autonomia e iniciativa personal, capacidad creativa,
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pensamiento reflexivo, pensamiento critico, competencia comunicativa y la
competencia digital.
» El empleo de una rabrica como herramienta de valoracion facilité la participacion
activa y protagonica de los estudiantes en proceso de evaluacion.
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