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ESTRUCTURA DEL LIBRO

CAPITULO 1

PRESENTACION DEL LIBRO

Este libro fue escrito por un grupo de docentes interesados en indagar
acerca de las tensiones creadas en el marco de la practica docente. Pone de
presente como a través de una comunidad de practica virtual cuyos participan-
tes correspondian a dos universidades publicas, este escenario se convirtié en
fuente de conocimiento, generando alternativas para sus integrantes.

Como autores tenemos a la Mg. Diana Katherine Gonzalez Ocampo
Diana Katherine Gonzalez, Mg. En Teaching English as a Foreign Language de
la Universidad Internacional Iberoamericana. Es docente investigadora de la
Unidad Central del Valle del Cauca (Uceva) y miembro del grupo de investigacion
ILA donde coordina la linea de Investigacion en procesos de aprendizaje de LE.
Ha sido coordinadora de practica pedagdgica y trabajos de grado del Programa
de Lenguas Extranjeras de la Uceva y actualmente se desempefia como directora
de la Oficina de Internacionalizacion de la misma universidad.

La PhD. Astrid Ramirez valencia, Phd. en lenguaje y cultura, Mg en
ensefianza del inglés como lengua extranjera (TEFL), de la Universidad Distrital,
directora de practica docente por mas de 30 afos, investigadora con mas de
10 articulos indexados, capitulo del libro y varios libros donde ha sido coautora.
Docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

El Mg. Manuel A. Salazar es Licenciado en Lenguas extranjeras de la
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Uceva, Especialista en Administracion de la Informatica Educativa y Magister
en Gestién de la Informatica Educativa de la Universidad de Santander UDES.
Trabaja como Profesor tiempo completo en el Programa de Lenguas Extranjeras
con énfasis en Inglés de la Unidad Central del Valle del Cauca, Uceva, en Tulua
Colombia. Es miembro activo del grupo de investigacion en Linguistica aplicada
de la misma universidad y actualmente desarrolla investigacion sobre el uso de
la tecnologia en la ensefanza y el aprendizaje de inglés.

11. INTRODUCCION

La educacion, en su labor generadora de cambios, ha respondido en
los contextos frente a los diversos cambios nacidos desde formas emergentes
de gestién y acceso al conocimiento e informacion superando las condiciones
de tiempo y espacio. En este sentido, los procesos formativos de los futuros
docentes de inglés también deben estar a la altura, por lo tanto las instituciones
de educacion superior deben estar en continua reflexion, innovacion y
transformacion para proyectar en los futuros licenciados las competencias
que las dinamicas de los tiempos actuales les exige y es en ese sentido, en
que estas instituciones deben aportar a la discusion sobre la educacion en las
condiciones socioculturales propias de la era digital, virtual y de redes sociales
y de desigualdad.

El anterior sefialamiento es valido para determinar que la ensefianza
de las lenguas extranjeras, particularmente el inglés, va mas alla de refereirse a
un idioma inmerso en todas etapas de un curriculo en Colombia, es un fenédmeno
social establecido en el corazén de la globalizacion. Dada su naturaleza
internacional, sinénimo de competitividad, interculturalidad y valoracion de la
multiculturalidad, el dominio del inglés sugiere otras formas de apreciaciéon de
las dinamicas tecnoldgicas, para compartir y experimentar el saber a quienes
lo ensefan y aprenden, tanto que la virtualidad ha llegado a convertirse en una
herramienta facilitadora del proceso de aprendizaje.

De ahi que los docentes, en especial aquellos en procesos de
formacion, se apropien de estas realidades y desde su ejercicio pedagogico
propendan por acercamientos diferentes a su ensefianza, donde la incorporacion
y el aprovechamiento de ambientes virtuales sirvan como vehiculo para el
intercambio de saberes, no solo con aprendices, sino que en el seno de una
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ensefianza colaborativa, estos espacios también funcionen como estrategia
para compartir y reflexionar sobre experiencias de practica pedagogica, con sus
pares.

Inicialmente, como investigadores en lenguas extranjeras y gracias a la
experiencia de algunos de los autores de esta investigacidon como coordinadores
de la Practica Pedagdgica de las Universidades Unidad Central del Valle y la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, nos cuestionamos acerca de las
estrategias desarrolladas en los programas de licenciatura en lenguas extranjeras
de cada institucion para, de una parte promover un sentido de reflexién con
espiritu critico en la practica de los futuros docentes; y de otra, propender por
fomentar la creacién de comunidades interinstitucionales universitarias, donde
se discuta y se den nuevos sentidos al acto de ensefar y de aprender siempre
rodeado de unos docentes expertos.

Esta necesidad de redefinir la distancia geografica para potenciar
relaciones académicas interinstitucionales, permitié visionar la gestion de un
espacio de comunicacion virtual entre nuestros practicantes, de manera que
construyeran un discurso colectivo académico, a partir de sus reflexiones sobre
los acontecimientos de su practica pedagdgica.

Pensando precisamente en las ventajas que supone el mundo virtual y
la necesidad de movilizar practicas pedagdgicas reflexivas entre los profesores
de inglés de ambas universidades, se gestd la creacion de una comunidad
virtual de practica, en la que sus integrantes tuvieran la oportunidad de socializar
problematicas propias de la ensefianzay el aprendizaje de las lenguas extranjeras
en Colombia, desde la diversidad de sus miradas y contextos educativos.

De esta manera se inicidé la investigacion “Comunidades Virtuales de
Practica: Nuevas miradas y escenarios de reflexion para la formacion docentes
de inglés” con la intenciéon de aportar a la formacién docente y a las nuevas
generaciones que van a llevar estos conocimientos, este libro tiene el sentido
de haber indagado por los discursos y los significados de la practica pedagodgica,
desde la perspectiva del docente en formacion dandole valor a su voz; aporte
valioso desde los entes pedagdgicos asi como para aquellos que se interesan
en la incorporacién y gestion de herramientas virtuales en la educacion actual.
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Finalmente, este libro ofrece un acercamiento detallado desde lo
investigativo sobre el desarrollo del método de etnografia virtual y sus principios,
para brindar orientaciones al lector que desee aplicar esta forma de investigacion
en el contexto educativo.

Ahora se desglosan los capitulos contenidos en esta obra:

El capitulo 1, denominado: Aproximacion a la formacion, presenta la
fundamentacion tedrica conceptual y epistemoldgica de la formacién del docente
de inglés.

El capitulo 2, Una exploracion a las comunidades de practica, delibera
sobre el concepto de comunidad de practica y ofrece una discusion de sus
principios, su objetivo y las formas de gestion y evaluacién de las mismas.

El capitulo 3, Resultados del estudio de investigacion: “Comunidades
virtuales de practica para el fortalecimiento de la ensefianza reflexiva de
docentes de inglés en formacion de dos universidades colombianas”, muestra los
resultados de un estudio investigativo sobre la gestion de comunidades virtuales
de practica para el desarrollo de practicas reflexivas de docentes en formacion
de dos universidades colombianas. Este es el primer estudio interinstitucional
que realiza el programa de Licenciatura en Lenguas Extranjeras con énfasis en
inglés de la Uceva, asi como el primero en llevarse a cabo mediante la etnografia
virtual.

1.2. PROLOGO

Este libro es producto de la confraternidad académica establecida
entre dos instituciones universitarias formadoras de docente de inglés que
normalmente participan en eventos académicos con el propdsito de estar a la
vanguardia buscando innovar o proponer temas relacionados con la educacién
en este caso del docente de inglés en el contexto colombiano, donde se
reflejan los hallazgos de esta investigacion.

Sin pretender ser aduladores, esta obra refleja el compromiso
académico e investigativo de tres colombianos, con experiencia en la formacién
de docentes, que deciden lanzar esta idea titanica que le da voz a los invisibles
( practicantes), lo cuales usualmente estan abocados a escuchary atender a
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otros “expertos”. De ahi que sus primeras experiencias dejen para el campo
de la investigacion enriquecedores hechos, subestimados porque el objeto de
la consideracion de la practica usualmente son los nifios 0 la escuela pero esta
investigacién dio un giro y por el contrario enfilé hacia el encuentro de los indicios
de las dinamicas pedagdgicas fundamentadas en principios teéricos impartidos
en su plan de estudios para determinar el impacto y reconocer que su actuar
pedagdgico es fuente de conocimiento valido, por su experiencia novatay su
capacidad de asombro y por lo tanto, actua en forma dinamicay propositiva.

Por otro lado, se espera que esta obra sirva de soporte tedrico
experimental para los docentes formadores de profesores de inglés, proponiendo
una alternativa acorde a las exigencias del mundo actual. Existe la conviccion de
que con los resultados obtenidos se cubriran muchas falencias detectadas en los
escasos documentos académicos, fruto de las experiencias contextualizada en
el marco de la practica docente. Una produccién académica colombiana para el
subcontinente latinoameriano.
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